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Geodetska tehnicka sSkola
Ljudi (3k.god. 2015./16.):

- 384 ucenik

- 44 zaposlenika (od ¢ega su 33 profesora)

- 2 profesora sa zvanjem profesor savjetnik

- 5 profesora sa zvanjem profesor mentor

- 3 stru¢na suradnika (pedagog, psiholog i
knjizniCar)

- 2 profesora imaju zavrSenu ELA-u

- 20 profesora zavrSilo mentorirani online tecaj = = = . | e S
.1zrada online teCaja pomo¢u Moodle-a 2" i R e——— N T

Prostor:

- Ukupna povrsina zgrade, koju Skola
koristi, iznosi 2.100 m2

- Nastava se odrzava u 6 standardnih i
5 specijaliziranih ucionica

- 4 iInformatiCke ucionice s 15+1 radnim
mjestom




Geodetska tehniCka skola

Oprema:
....zmedu ostalog:

Add IP Address Pool

Name:  Geodetska tehnitka skola |

Description: uredaji s IP adresom

Address Ranges

Starting Address | Size |

161 uredaj s IP adresom

Add

Cancel




... Obavezna + izborna nastava: 4.384 nastavna sata.







REPUBLIKA HRVATSKA

Geodetska tehnika $kola, Zagreb

Klasa: 602-03/14-04/15 Urbroj: 251-278-07-14=06 Maticni broj: 1101

SVJEDODZBA
DMH,'...IK

sin Josipa | Nade roden 28.5.1995. godine u Zagrabu,
drzava rodenja Republika Hrvatska, drzavijanstvo Republike Hrvatske,

upisac je skolske godine 2013./2014, prvi put Getvrli razred programa obrazovanja za stiecanje strukovne

kvalifikacije/zanimanja geodetski tehniéar
u trajanju od Getiri godine i postigao sljedeci uspjeh:

REPUBLIKA HRVATSKA

Geodetska tehnicka skola, Zagreb
Klasa: 602-03/14-21/03 Urbro|: 251-278-07-14-06 Maticni broj: 1101

SVJEDODZBA
0 ZAVRSNOME RADU

David iy K

sin Josipa | Nade roden 28.5.1995. godine u Zagrebu,
drzava rodenja Republika Hrvatska, drzavijansivo Republike Hrvatske.

Makon zavriene osnovne skole upisao je 2010./2011. program obrazovanja

za sljecanje strukovne kvalifikacieizanimanja geodetski tehnicar,

Tielesna i zdravstvena kultura

Izrada planova .
Geodetsko raunanje ..
Primijenj geodezija ...

Katastar i agrarne operacije ...
Zemljigni informacijski sustav ..

Trasiranje
Geodetske viezbe ... oo, 0tlliGan (5)
Izbarni predmeti
WViEronauk ... Wi dobar (4
.......................................... Viadanje: uzorno
.......................................... Utenik je 5 dobrim
""""""""""""""""""""""" uspjehom zavriio Setvrll razred.
Izostanei ukupne sati: 105 sati; Neopravdaneo sati: 1 sat
U Zagrebu, 19.5.2014.
Razrednica Ravnateljica
M.P.
Ana Marija Plemenéic, prof. Biserka Maurer, dipl. ing.
odar 500Ma 0 o300 anji 2a Fad  KLASA: UP/HE0Z-OTIE-03/00107, URBRO: 533-00-06-0004 od 1711 208

sliededi uspjeh:

Izrada zavrinog rada

Obrana rada

Hrvatski jezik ... dovoljan (2} ikcie 16.5.9014 .
Engleski jezik oo odlliEan (5) Makon ZW*;:"—‘E w\'fbe rfmda-wf-em -w- 8.5.2014. stekao sve uvjete za ob-ranu-zavrsnog rada.
Politika i gospodarstvo ............ O dObar () | e e Uéenik je izradic i obranio zavréni rad od 31.10.2013. do 24.6.2014. i postigac

Ocjene

vrlo dobar (4)

OPCI USPJEH
odli¢an

Ugenik je stekao strukovnu kvalifikaciju/zanimanje

geodetski tehnicar

U Zagrebu, 26.6.2014.

D b 38

odliéan (5)

Ana Marija Plemengic, prof.

Biserka Maurer, dipl. ing.

Fesonie Minsarsta znanost, oomzovana | spora o odogrenu za rad: KLASA URHBIZ-0TME-03400107, URBRO.. S55-08-06-0004 od 17.11.2006




REPUBLIKA HRVATSKA

Geodetska tehnika $kola, Zagreb

Klasa: 602-03/14-04/15 Urbroj: 251-278-07-14=06 Maticni broj: 1101
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Kako omoguciti ucenicima prikaz
"svih" postignuca tijekom njihovog
Skolovanja?
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Grading Soft Skalls

Grading Soft Skills (GRASS) je trogodisnji
istrazivacki projekt usmjeren na
prepoznavanje, razvoj i vrednovanje

- Lifelong socijalnih vje§tina

Learning p
Programme (soft skills)




Projekt se razvija uz potporu Programa za cjeloZivotno
ucenje (LLP) EU

Osam partnera iz 4 zemlje: Hrvatska, Irska Srbija, Svedska

- N Suomi
Lifelong Nofud) Finland
Learning ,

Programme
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Svrha

Osposobiti nastavnike za promatranje, podrsku,
procjenu i razvoj uCenickih socijalnih vjestina kroz
odgovaraju¢u KOMBINACIJU pedagogije i tehnologije

cil;

Stvoriti MEHANIZME koji ¢e omoguciti kontinuiranu
podrsku, monitoring, procjenu, i priznavanje razvoja
ucenickih socijalnih vjestina (soft skills) uz pomo¢
IKT alata.

Prezi




GRASS

Web projekta «
Tutorijali (Youtube) «7
Projektni tim m

(trogodisnje iskustvo)
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amplemencic@geoskola.hr, rmedan@geoskola.hr, zsoldo@geoskola.hr
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digitalne kompe-
Onima koji se iskaiu

kao najbalji u tim viestina-
ma dodjeljujemo digitalne
bedzeve - kaze Ratko Medan,

upravljacnog
jekta GRASS, zapodetog kao
pilot-projekt prosle skolske
godine. Digitalni bed2 u svi-
jetu se uobicajeno postavija
na drustvene mrege ili sluz-
beniCV.
Dosad je digitalni bedz
dobiti deset ufenika

cetvrtak | 5
29, listopada 2015 ll

lani bila rijeé o pilot projektu
u Hrvatskoj (Sjeverna Ame- |
rika i Kanada ve¢ 15 godina
razvijaju digitalne bedZeve), |
veliki je upitnik kako e da- |
nas nositelji lshnﬂs:;l svaje |
bedzeve prilikom zaposljava-
njau Hrvatskoj, €iji poslodav-
cijoé ne poznajuovakavoblik |
msﬁdivnma objagnjavaju |
nastavnici Medan i Soldo. |
- Jo&je jednoveliko pitanje
-thode i Lulilm vpernvau di-
gitalnom obliku? No, to je ti-
pi¢an problem u Hrvatskoj i
rato nasa Skola izdaje i papir-
nu potvrdu o kompetencija-
ma sa sluzbenim zigom. Na-
damo se da éemo kao pioniri
projekta probitiledidadenas |
prvenstveno prepoznati po- |
slovna zajednica, zbog ¢ega |
organiziramo niz prezenta- |
cija - kaze Zlatan Soldo. Zna-
cajnim pomakom smatra da |

R ey et
" su prezentirali pmpekt digi-

5 |

it o torne d

 ljima bedzeva kreditira upis {
© na fakultet dodavanjem bo-

dowva, ali i time da sam fakul- |
tet uvede bedzeve.

Sukreator Mozilla ,
- Demaci poslodavei iz geo- |
dezije kojima smose takoder |
suvelik |
interes. Dobro je da se u Hr-
vatskoj prepoznaje projekt, |
toliko ve¢ ustaljen u svije-
tu da ga moderni poslodavci

cijene vise od
khsmidhvlh:}e
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GRASS - Grading Soft Skills — ar ett EU-projekt som fokuserar pa de mjuka virdena (s k soft skills) och hur de ska kunna
bedémas. Vasby Nya Gymnasium &r del av detta treariga EU-finansierade projekt som pagar under 2014-2016.

Av tradition betygsatts de sa kallade harda kompetenserna i skolan. Det kan vara t ex matematikkunskaper, sprakliga fardigheter
och kunskaper i historia. | dagens samhalle fragar arbetsgivare allt mer efter kompetens av mjuka varden, vilket inte alls finns
med i kursplanerna i samma utstrackning. Arbetsgivarna fragar efter medarbetare som t ex kan kommunicera, leda sig sjalv och
andra och som har formagan att bygga kunskaper pa egen hand. Dessa s k mjuka kompetenser ar i fokus | GRASS-projektet, och
forskningen fokuserar pa hur vi i dagens skola ska kunna bedéma dessa viktiga fardigheter

| det treariga EU-finansierade projektet ingar fyra lander, Irdand, Kroatien, Serbien och Sverige. Vaije land deltar med ett
universitet och en partnerskola. | Sverige deltar Kungliga Tekniska Hogskolan i Stockholm (KTH) och Vasby Nya Gymnasium
(VNG).
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1. Each group effort will be recorded in its’ entirety (15 minutes) by the
teacher or by one of the students. It will consist of a single wide shot with




Yive Credit

Followers

me O

. ViadanD. ¥

About Me
GeOdetSka Geodetska tehniCka 5Skola je strukovna Skola

tehnicka skola
GRASS project

Credly member since October 2014

Follow @

Given (33)

PUBLIC TAGS CLAIM NOW




ach
Lduocation
Research

S

SOFT SKILLS IN STUDENT TEACHERS




Online educa
2015.




Sto zapravo radimo?
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Demonstratori u Geodetskoj skoli

Prema Pravilniku o izboru za demonstratora...
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KOMUNIKACIJA SAMO REGULACIJA

SOCIJALNE VJESTINE

DIGITALNA
KOMPETENCIJA




Vesna Buljubasi¢ Kuzmanovi¢, Tanja Botic: Odnos Skolskog uspjeha 1 socijalnih vjeStina...
Zivot 1 skola, br. 27 (1/2012.), god. 58, str. 38. — 54

UDK 371.261
Prethodno priopcenje
Primljeno: 26. listopada 2011.

ODNOS SKOLSKOG USPJEHA I SOCIJALNIH VJESTINA
KOD UCENIKA OSNOVNE SKOLE

Doc. dr. sc. Vesna BuljubaSi¢ Kuzmanovié
Filozofski fakultet, Osijek
Tanja Boti¢, pedagoginja

Sazetak: Cil) je ovog rada ispitati odnos Skolskog uspjeha 1 socijalnih vjestina kod uéenika
osnovne Skole (5. 1 7. razred, N=211) te utvrditi koliko se kvaliteta razvijenosti socijalnih
vjeStina manifestira na Skolski uspjeh, uvazavajuéi spol 1 dob u¢enika. Prosjeéni rezultati
istrazivanja na deskriptivnoj razini daju naznake da su socijalne vjestine 1 Skolski uspjeh
povezani, o emu govore 1 nalazi drugih autora (Dautovi¢, 2007), odnosno da 1spitani uéenici
koji svoje socijalne vjestine procjenjuju pozitivno, te th smatraju poZeljnima 1 primjereno
razvijenima, prolaze 1 s boljim Skolskim uspjehom. Isto tako, djevoj€ice u prosjeku postizu
bolji Skolski uspjeh 1 pozitivnije od djeCaka procjenjuju razvijenost svojih socijalnih vjestina,
ali na pojedinatno) razim, unutar dobi, spola 1 $kolskog uspjeha pojavljuju se 1 odstupanja
koja nisu zanemariva. Stoga Skolski uspjeh kao moguci prediktor razvijenosti socijalnih
vjesStina unutar dobi 1 spola trazi daljnja istraZivanja primjerenim instrumentima 1 statistickim
postupcima,

Kljuéne rijeci: socijalne vjestine, Skolski uspjeh, uéenici, spol 1 dob.

Uvod




Zakljucak

Rezultati ovog istrazivanja 1du u prilog pretpostavcr da socialne
vjestine stoje u osnovi interakcijskog stila te da je Skolski uspjeh jedan od . .
vaznih ¢imbenika koj1 ga odreduju. Pojedinac koji ima razvijenije socijalne ::
vjestine ostvaruje u prosjeku bolj1 Skolski uspjeh 1 obrnuto, pojedinac koji ne

51

Vesna Buljuba$i¢ Kuzmanovi€, Tanja Boti¢: Odnos Skolskog uspjeha 1 socijalnih vijestina...
Zivot 1 §kola, br. 27 (1/2012.), god. 58, str. 38. - 54,

posjeduje dovoljno razvijene socijalne vjestine postize slabijn Skolski uspjeh.



Kako prikazati ucenicko postignuce u pojedinoj
socijalnoj vjestini i uciniti ga dostupnim svim
zainteresiranim stranama
(potencijalnim poslodavcima, fakultetima, raznim
drugim ustanovama...)?
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badges = visual representations
of a skill or achievement
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badges = visual representations
of a skill or achievement




Badge Issuer

UNIVERSITIES

|
|
I
|
I
|
|
|
|
|
|
|
I
|
|
|
|

PROFESSIONAL CONFERENCE
PARTICIPATION

PROFESSIONAL
ORGANIZATIONS

ONLINE
TRAINING

- - —_ -_— — — — - — — — - - —_— — — _—

[
I
|
I
|
|
|
I
|
|
|

LANGUAGE
RESOURCE CENTERS’ ’

P - O O . - - O . . - S S S S S S . S . . . . . - - . - . e .



Kako funkcioniraju digitalni bedzevi?

HOW DIGITAL BADGES WORK

Digital bodges allow language educotors to earn credentiols for the 21t century chassroom and share them with the world.
See how reputable bodge issuers provide opportunities for educators o showese their skills and interests with peers ond employers.

Badge Issuer Badge Benefits
Digital Badges \ o
1 1 =
L Badge Recipient & :
: gﬁaclqmck i i
: '
I ' Professional Networks,
! @ : Employment Sites & More
: = L S Sy =
1 L] B -
' UNIVERSITIES ! PROJE ] &4 o | IM%LiiQOS\?ERM ENTS
[ LEARNING n m o " ﬂ
|
1
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] y AN
4 g WIDER
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| ORGANIZATIONS @ ] @ ae e Al e T 7 RECOGNITION
1
- ]
: . =
: ONLINE |
i TRAINING
. o
L LANGUAGE | PROFESSIONAL
! RESOURCE CENTERS' J 0 ADVANCEMENT

0 Original by Chris Appleton (Designer at Mozilla Foundafion)
Modified by COERLL - http:/ /www.coerll.utexas.edu /coerll/

@2 @ OpenBadges
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Professional Networks,
Employment Sites & More
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Kako funkcioniraju digitalni bedzevi?

HOW DIGITAL BADGES WORK
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Collecting soft skills metrics in AC_LS. The table is formatted according to the pedagogical approach described in D2.2.

Softsin Q MSIC'W“CS‘::LM K ey indicator Performance measure Performance standard
During
Successfully consultations Peer observation during the Peers assess students-tutors on the
transfer subject students show consultations success rate oftheir achievements in the
Conmmunication | matter to students initiative and are consultations on the Likert (S point) scale
during 2f ready to answer (from 1 - bad to 5 — excellent).
consultation any questions that
might come up
Peers assess students-tutors on the
TR success rate oftheir achievements in the
R egularly and wiho are in need of : : consultations on the Likert (5 point) scale
willingly help, as well as. Peer observattor! during the (from 1 — bad to S — excellent).
Communication | communicate with answer their consultations
students via online  question on time . 1 s S AP
- and on a regular Review by teacher. success _rate oftheir achievements in the
basis consultations on the Likert (5 point) scale
(from 1 - bad to 5 — excellent).
R egularly and
\mlllpgly . Shadents Igad . . Teachers assess students-tutors on the
comm unicate with constructive Peer observation during the : ' .
e each other during com munication consultations o _rate oftheir a_chleveme!'lts in the
Communication consultations on the Likert (5 point) scale

the preparation of
m aterial and way of
approach to
individual students

using wiki tools or
som e other digital
platform

Review by teacher.

(from 1 - bad to 5 — excellent).
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Collecting soft skillsmetrics in AC_LS. The table is formatted according to the pedagogical approach described in D2.2.

Soft skill

Soft skill

K ey indicator

Performance measure

Performance standard

Conmrmmunication

Quality/C riteria

Successfully
transfer subject
m atter to students
during 2f
consultation

During
consultations
students show
initiative and are
ready to answer
any questions that
might come up

Peer observation during the
consultations

Peers assess students-tutors on the
success rate oftheir achievements in the
consultations on the Likert (5 point) scale

(from 1 — bad to 5 — excellent).

Communication

R egularly and
willingly
com municate with
students via online

Contact students
who are in need of
help, as well as
answer their
question on time

Peer observation during the
consultations

Review by teacher.

Peers assess students-tutors on the
success rate oftheir achievements in the
consultations on the Likert (S point) scale

(from 1 — bad to 5 — excellent).

Teachers assess students-tutors on the
success rate oftheir achievements in the

RESI—— - o:a;;egular consultations on the Likert (5 point) scale
(rom 1 — bad to S — excellent).
R egularly and
willingly Students lead

com municate with
each other durina

constructive
com munication

Peer observation during the
consultations

Teachers assess students-tutors on the
success rate oftheir achievements in the
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An Operating System for
Engagement

Transform your website into a platform for
recognizing achievement.

Support

Contact

My Acco



Thoodle

Pogonjen zajednicom korisnika,
globalno podrzan.

Welcome to the Moodle community and discover the value of
an open, collaborative effort by one of the largest open-source
teams in the world.
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Prepoznate, razvijane 1
vrednovane socijalne vjeStine

Demongtrator

*Geoinformatika*




Select Category v

Badge Details

Title
Demonstrator - Geoinformatika
Description
BedZ - Demonstrator
"Geoinformatika®, zavrijedio je onaj
ucenik koji je pokazao
odgovarajuce znanje iz navedenog
podrucja, kao i spremnost za
pomoc svojim kolegama u
savladavanju istog.

Criteria
Dobitnik ovog bedZa pro3ao je
proceduru za izbor u
demonstratora iz predmeta
Geoinformatika, prema opisuu
Pravilniku o izboru i radu
demonstratora u Geodetsko]
tehnickoj Skoli.

Issue Date Expiration
111115 Ne
Evidence

View evidence

Issuer Details

Issuer
Geodetska tehnicka Skola GRASS
project

Testimonial

izabran je za

demonstratora iz Geoinformatike u
Geodetskoj tehnickoj Skoli -
Sk.god. 2015./2016. Tijekom
demonstrature, a u sklopu EU
projekta GRASS (Grading soft
skills), prepoznate su, razvijane i
vrednovane njegove socijalne
vjestine.”




Lifelong
Learning
Programme

Geodetska tehnicka gkola
Zagreb,Av.Ve¢. Holjevca 15
email:uprava@geoskola.hr

Potvrda

Kojom se potvrduje da je uéenik DOHEC sudjelovao u pilot fazi

EU projekta GRASS (Grading Soft Skills-543029-LLP-1-2013-1-RS-KA3-KA3MP) u kojoj je
izabran za demonstratora iz Engleskog jezika.

Tijekom trajanja pilot faze, kroz vr3njatku pomo¢ (demonstraturu), kod uéenika su
prepoznavane, razvijane i vrednovane saocijalne vjestine:

1. Communication (Komunikacija)
2. Self-Regulation (Samoregulacija)
3. ICT Support (Upotreba IKT-a)

Za Sk.god. 2014./2015, Ravnateljica:

Biserka Maurer, dipl.ing.




Prepoznate, razvijane 1
vrednovane socijalne
vjeStine

SK.GOD.
listopad-svibanj

vodena/moderirana ** moderirana/usmjeravana
komunikacija izmedu ucenicka samoregulacija Qﬁ

demonstratora, drugih Q& prilikom obavljanja zadataka
ucenika i mentora na

tjednoj razini
% vodeno/moderirano
koristenje i upotreba modernih w
IKT alata za potrebe edukacije
(digitalna kompetencija)




Prepoznate, razvijane 1
vrednovane socijalne
vjestine
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Komunigaciia

*Geodetska tehnitka Skola®




Komunikacija

*Geodetska tehnicka skola*
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Badge Details Issuer Details

Title Issuer
Digitalna kompetencija (Digital Geodetska tehnicka Skola GRASS
competence) project

Description Testimonial

BedzZ za Digitalnu kompetenciju "Renata Puskaric izabrana je za

(Digital competence) zavrijedio je demonstrato_ra iz qulefkogjeﬁka
u Geodetskoj tehnickoj Skoli -

onaj ucenik koji je pokazao 3k god. 2014./2015. Tijekom
iznimnu sposobnosti spremnost demonstrature, a u sklopu EU
upotrebe digitalnih alata i projekta GRASS (C-~ding soft
skills), prepoznate P | razvijane i
vrednoy~ne nie~ Tma
vjestine.

digitalnih edukacijskih sadrZaja
tijekom rada kao demonstrator.
Criteria
Dobitnik ovog bedZa morao je
razviti, izraditi i objaviti digitalne
edukacijske sadrZaje te koristiti se
razlicitim IKT alatima tijekom rada
kao demonstrator.

Issue Date Expiration
06/16/15 Never
Evidence

View evidence




https://sites.google.com/site/cuc2016ss
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Lifelong
Learnin g https://sites.google.com/site/cuc2016ss
Programme

1) Rubrike (okvir) za prepoznavanije,
razvijanje i vrednovanje socijalnih
vjestina

2) Metrika socijalnih vjeStina
(Vrednovanje)

3) Upitnik (anketa) za profesore

4) Platforme za izdavanje ibedzZeva




